PATVIRTINTA
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AKMENES R. DABIKINES VLADIMIRO ZUBOVO MOKYKLOS
METODINES TARYBOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés r. Dabikinés Vladimiro Zubovo mokyklos (toliau — mokyklos) metodinés
tarybos nuostatai nusako metodinés veiklos tiksla, uzdavinius, metodinés tarybos sudarymo ir veiklos
organizavimo tvarkg ir funkcijas.

2. Nuostatai parengti vadovaujantis:

2.1. Mokyklos nuostatais, patvirtintais Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2021 m.
birzelio 28 d. sprendimu T-157,

2.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu ir kitais Svietimo veikla
reglamentuojanciais dokumentais.

3. Pagrindinés Siame dokumente vartojamos savokos:

Metodiné veikla — tai pedagogy, mokyklos vadovo bei kity Svietimo specialisty
organizuota veikla, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti keiCiantis geraja pedagogine
patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

Metodiné grupé — mokytojy grup¢, sudaryta is to paties arba artimy dalyky, mokytojy.

Metodiné taryba — mokykloje veikianti mokytojy grupé, sudaryta i§ direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, metodiniy grupiy vadovy ir organizuojanti bei koordinuojanti metoding veikla
mokykloje; savo veikla vykdo, vadovaudamasi §iais nuostatais, patvirtintais mokyklos direktoriaus.

Il SKYRIUS
METODINES TARYBOS VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Metodines tarybos veiklos tikslas — siekti nuolatinio pedagogy profesinés
kompetencijos augimo ir §vietimo proceso veiksmingumo uZztikrinimo.

5. Metodinés tarybos veiklos uzdaviniai:

5.1. telkti pedagogus igyvendinti Salies ir regiono Svietimo politika;

5.2. siekti ugdymo kokybés, plétojant pedagogy dalykinj ir metodinj bendradarbiavima;

5.3. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalinantis geraja patirtimi.

111 SKYRIUS
METODINES TARYBOS SUDARYMAS IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

6. Mokyklos metodiné taryba — savivaldos institucija, sudaryta i§ direktoriaus
pavaduotojo ugdymui ir metodiniy grupiy vadovy.

7. Metodinei tarybai vadovauja tarybos nariy atviru balsavimu isrinktas pirmininkas,
kuris:



7.1. renkamas dvejiems metams;

7.2. inicijuoja ir organizuoja posédzius, rupinasi efektyviu tarybos darbu, plany ir
ataskaity parengimu;

7.3. informuoja Mokytojy tarybg apie metodinés tarybos veikla.

8. Metodinés tarybos posédzio metu atviru balsavimu renkamas sekretorius, kuris
tvarko metodinés tarybos dokumentacija.

9. Metodinés tarybos sudétis tvirtinama mokyklos direktoriaus jsakymu.

10. Mety pradzioje sudaromas metodinés tarybos veiklos planas; jj tvirtina mokyklos
direktorius; planas pridedamas prie mokyklos veiklos plano.

11. Metodingés tarybos posédziai:

11.1. kvieCiami ne re¢iau kaip kartg per du ménesius; kvieCia metodinés tarybos
pirmininkas savo iniciatyva arba metodinés tarybos nariy sitlymu;

11.2. metodinés tarybos posédziuose gali dalyvauti pakviesti mokyklos vadovai ir
pedagogai, ne tarybos nariai, kaip kviestieji asmenys;

11.3. gali bati kvieciamas ir neeilinis posédis mokyklos direktoriaus pageidavimu;

11.4. posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 tarybos nariy;

11.5. nutarimai priimami dalyvaujanciy metodinés tarybos nariy balsy dauguma. Jei yra
vienodas balsy skai¢ius, lemia pirmininko balsas;

11.6. narys neturi teisés dalyvauti balsavime svarstant klausimus, su kuriais yra
tiesiogiai susij¢s;

11.7. visi tarybos posédziai protokoluojami. Posédzio protokolg raso metodinés tarybos
sekretorius, pasiraso pirmininkas ir sekretorius. Posédziy protokolai saugomi 5 metus pas mokyklos
raStvede.

12. Metodinés tarybos darbas organizuojamas vadovaujantis demokratijos, vieSumo ir
kolegialumo principais.

IV SKYRIUS
METODINES TARYBOS FUNKCIJOS

13. Metodings tarybos pagrindinés funkcijos:

13.1. nustatyti metodinés veiklos prioritetus;

13.2. rengti metodinés veiklos plang vieneriems metams;

13.3. koordinuoti mokyklos metodiniy grupiy bendradarbiavima, siekiant ugdymo
dermeés, testinumo ir kokybés uZztikrinimo;

13.4. inicijuoti pedagogy bendradarbiavimg su kitomis jstaigomis, Qerosios
pedagoginés patirties sklaida;

13.5. aptarti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoti galimybg
mokymus nuotoliniu biidu;

13.6. pedagogy atestacijos nustatyta tvarka teikti siilymus dél kvalifikacinés
kategorijos suteikimo pedagogui;

13.7. kartu su mokyklos direktoriumi, direktoriaus pavaduotoju ugdymui nagrinéti ir
planuoti ugdymo turinj, ugdymo proceso apripinimg, ugdymo kokybe, ugdymo inovacijy diegima;

13.8. koordinuoti ilgalaikiy plany ir neformaliojo §vietimo programy vertinimag ir
tvirtinima, pedagogy sukurty metodiniy priemoniy aprobavima;

13.9. rengti metodinius seminarus, konsultacijas, i§vykas, kitus metodinius renginius
pedagogams;

13.10. atlikti kitus mokyklos administracijos pavestus darbus ar funkcijas.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Metodingés tarybos nuostatus aprobuoja metodinés tarybos nariy susirinkimas.

15. Nuostatai gali biiti kei¢iami bei papildomi metodinés tarybos pirmininko ar nariy
iniciatyva. Pakeitimai ir papildymai derinami su Mokytojy taryba, metodine taryba ir tvirtinami
direktoriaus jsakymu.




